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66 Cuirfidh an meon cruthaitheach ata ionainn
ar chumas chomhluadar na hollscoile bheith
fiontraioch ag cruthu nios moé luacha na mar
a chaithimid ar mhaithe le slainte moralta,
culturtha agus eacnamaioch ar muintire.,’

AN tOLLAMH PATRICK G. O°'SHEA
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Reéeamhra an Uachtarain

Ollscoil uaillmhianach isea COC le hoidhreacht arsa agus focas
nua-aimseartha.

Ag leanuint le spiorad Fhionnbarra, a thainig romhainn, taimid tiomnaithe
don teagasc agus foghlaim, ata curtha in oiridint inar ollscoil nua-
aimseartha tri scoldireacht chruthaitheach agus tuiscint ar mhaithe le cach.

Muinimid ar mic Iéinn chun dbhar a bhreathnud agus a cheistiu, chun abhar
a aithint agus athmhachnamh a dhéanamh, chun anailis a dhéanamh ar
dbhar agus eolas a chur | bhfeidhm, mar smaointeoiri neamhspledcha agus
taiscéalaithe atd ar a gcumas na deighilt idir creidimh, polaitaiocht agus
peirspictioch atd sa domhan sa 1a atad inniu ann a thuiscint agus a sharu.

Ar nds meé féin, is céimithe ollscoile den chéad ghldin moéran duinn,

agus taimid paiseanta faoi rochtain ar ardoideachas a chinnitu. Taimid
tiomnaithe go dtiocfaidh dul chun cinn nios moé ar COC mar lathair ollscoile
1an le roghanna do mhic Iéinn Eireannacha agus idirndisiunta.

Cuirfidh an meon cruthaitheach ata ionainn ar chumas chomhluadar na
hollscoile bheith fiontraioch ag cruthud nios mo luacha nad mar a chaithimid
ar mhaithe le sldinte moralta, culturtha agus eacnamaioch a&r muintire. Is
ollscoil sinn ata sa phobal, a thagann on bpobal agus a fhreastalaionn ar
an bpobal agus ata dirithe ar luach a sholadthar ar shli atd iontaofa agus
trédhearcach.

Taimid tiomnaithe i leith luachanna acadula a chaomhnu agus prionsabail i
leith rialachais chomhroinnte, tréedhearcacht, ionracas, comhionannas agus
cothroime. Cothaionn éagsulacht na goirt torthdla ina fhasann smaointe
iontacha. Da bhri sin, taimid tiomanta i leith éagsulacht smaointeoireachta,
perspictiochta, culra, eitneachta a chur chun cinn agus pobail a chuimsionn
cultuir a thogail laistigh de agus morthimpeall COC.

MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN

Da bhfiafroimis cad a bhi 6 dhaoine sa saol le linn ré Fhionnbarra, is iad

na nithe isddcha a luaifi na fail a bheith ag daoine ar leigheas, didean,
cothu agus breosla, agus a bheith ag maireachtail i sochai coir ina mbeidis
sabhailte agus saor. Is iad sin na spriocanna ata fés ag daoine sa 1a ata
inniu ann ar bhonn aitivil agus idirnaisiunta, agus ta sé mar dhualgas
orainn na spriocanna seo a chur i gcrich don chine daonna anois

agus don todhchai.

Ni fid briongloidi uaillmhianacha marach na hacmhainni chun iad a
chur i gcrich. Taimid tiomnaithe mar sin, chun na hacmhainni a fhail
chun ar gcumas daonna agus fisiciuil a fhas chun na spriocanna seo
a chomhlionadh, agus chun ligint duinn a bheith solubtha i dtaobh
dheiseanna éiritheacha a thapu.

Is am dearfach é seo do COC agus don tir. Seo am inar féidir linn ar gclar
straitéiseach a fhorbairt nios mo ar na bunuis laidre ata leagtha sios ag ar
bhfoireann agus ag ar n-uachtarain is déanai Michael Mortell, Gerry Wrixon
agus Michael Murphy.

Ta diograis agus uaillmhian le brath agus go mdr chun tosaigh i COC.

Ta marthanacht agus tiomantas den scoth léirithe againn maidir le barr
feabhais agus seirbhis. A bhuf leis an dtiomantas, paisean, agus éacht sin,
is ea a leanfaidh COC lena theacht chun cinn i measc mor-olllscoileanna
an domhain.

AN tOLLAMH PATRICK G. O’'SHEA
Uachtaran, Colaiste na hOllscoile Corcaigh
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Ta COC suite sa
2% ata chun cinn ar
ollscoileanna an domhain.

Sa bhliain 2017 bhi
breis agus 94%

dar gcéimithe fostaithe
no i mbun staidéir.

Sa bhliain 2016, bhain
COC maoiniu taighde dar
luach breis agus €96m.

Tagann 16% dar mic léinn
& lasmuigh d'Eirinn.

Bhronn COC céimeanna
ar 31,000 mac léinn &
2012 go 2016.

Sa bhliain 2016 i COC
bhi 15,000 fo-chéimi,
4,400 iarchéimii

agus 2,800 aosach san
oideachas leantach
trasna ar chlair fochéime
agus ar chlair iarchéime
maraon le cUrsai gearra.

MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN

An chéad Campas Glas ar
domhan, a bronnadh sa
bhliain 2010.

10 it i dtéarmai ioncaim
thaighde ¢ fhoinsi tionscail
in Eirinn dar le Suirbhé

KTI 2016.
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Proifi

2017

Té Colaiste na hQOllscoile Corcaigh (COC) sa
2% ata chun cinn ar ollscoileanna uile an
domhain. Is ollscoil thaighde agus mac léinn-
ldrnaithe idirnaisiunta den chéad leibhéal i. O
1845, is { COC an ollscoil chuimsitheach

i ndeisceart Eireann. Sa 13 ata inniu ann

is ollscoil l1arnaithe ar thaighde agus dirithe ar an
domhan i COC. Solathraionn an ollscoil réeimse
jomlan disciplin chun freastal ar mhic léinn
réigiinacha, naisiinta agus idirnaisiunta. Meallann
COC lion ollmhor de na daltai meanscoile a
ghndéthaionn na marcanna is fearr i gcomparaid
le hollscoileanna eile. Solathraionn an ollscoil clair
sna healaiona, sna daonnachtai, sna heolaiochtai
sdisialta, sa ghno, sa dli, san innealltdireacht, san
ailtireacht, san eolaiocht,

san eolaiocht bia, sa leigheas, sa bhfiacldireacht,
sa choigisiocht, sa bhanaltracht, agus na teiripi
cliniceacha. Ta COC tiomnaithe don bhforbairt tri
chomhoibriu idirdhisciplineach.

Ta 21,000 mac léinn i COC. Ina measc ta

ta 15,000 i gclair fhochéime, 4,400 i staidéar
agus taighde iarchéime, agus 2,800 mac léinn
fasta sa chianoideachas trasna clair fochéime,
clair iarchéime agus cursai gearra. Ta 3,300
mac léinn idiranisiunta, as nios md na 100 tir
ar fud an domhain.

COLAISTE NA HOLLSCOILE CORCAIGH
ucc.ie

Ta clair fhor-rochtana ag COC i mbreis agus 40
suiomh go naisiunta. Le foireann de 2,800,

ta an ollscoil ar cheann de na fostaitheoiri is mo
sa réigiun.

Tugann COC tus aite don taighde i réimsi ata
ri-thabhachtach ar leibhéal idirnaisiunta.
Cruthaionn sé seo tionchar maor sa phobal
lasmuigh den ollscoil. Ta cail dhomhanda ar
thaighde COC sa bhia agus slainte, sa féotdonaic,
agus sa leigheas imbhreithe ach go hairithe.

Ta roinnt de na hionaid thaighde is fearr in
Eirinn bunaithe i COC. Ina measc an Institidid
Taighde Naisiunta Tyndall (micreacorais,
fotdnaic, nanaitheicneolaiocht) agus an
Institivid Microbiome APC (slainte an bhia,
bianna feidhmiula) a aithnitear mar cheannairf
domhanda. Déanann an Institidid Taighde
Comhshaoil taighde ar ghniomhu ar son

na haeraide, sochai inbhuanaithe agus
geilleagar ciorclach.

O 1845, is i COC an ollscoil
chuimsitheach i ndeisceart
Eireann. Inniu, is ollscoil { COC
ata larnaithe ar thaighde agus
dirithe ar an domhan.

CLAR ABHAR
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Feidhmiocht le linn Tréimhse an Phlean Straitéisigh 2013 - 2017

4 an plean straitéiseach is déanai de
Tchuid COC bunaithe ar thaibhil an phlean
straitéiseach don tréimhse cuig bliana Plean
Straitéiseach 2013-2017. Le linn na tréimhse seo,
léirigh COC a tiomantas da priomh-spriocanna
acadula maidir le deiseanna den scoth a chur
ar fail do mhic Iéinn agus leanuint leis an
taighde innidlach. Baineadh na spriocanna seo
amach i dtréimhse ina raibh maoiniu poibli don
ardoideachas ag titim go suntasach. Rinneadh dul
chun cinn suntasach sa tréimhse 2013-2017.

TEAGASC, FOGHLAIM AGUS
EISPEIREAS NA MAC LEINN

Chuir COC feabhas ar a cail mar shar-ollscoil

de bharr eispéireas an mhic léinn. Ta ar rata
coinnedla tar éis méadu go 92% toisc cUram a
dhéanamh againn do mhic na chéad bhliana, rata
coinneala ata i bhfad 6s cionn na gnathleibhéil
idirnaisiunta. D’ardaiomar lion na mac Iéinn a
ghlacann pairt i socrichan mar chleachtadh in
aghaidh na bliana faoi 15%. Ghlac nios mo na
4,300 mac léinn i 90% dar gcldir bhunchéime
pairt i socrichan mar chleachtadh i lathair oibre
cliniceacha agus idirnaisiunta in 2017. Bhi iomlan
de 94.5% de chéimithe i bhfostaiocht nd ag
déanamh staidéir leanunach in 2017. Is leibhéal
an-ard € seo go stairidil agus ta sé thar an
meanlion don earnail.

COLAISTE NA HOLLSCOILE CORCAIGH
ucc.ie

Is { COC an insititivid ardoideachais is ceannrodaf
maidir le cuimsiu sdisialta agus comhionannas
rochtana de réir shonrai an Udarais um Ard-
Oideachas 2017. Ta lion nios mo mic [éinn &
ghrlpai mionlacha ag déanamh staideéir i COC
n& in aon insititid ardoideachais eile in Eirinn.

Sa bhliain 2016, thainig 26% de thogail isteach
mac léinn ¢ bhealai Access. Taimid fos ag saru ar
spriocanna naisiunta maidir le hoideachas pairt-
aimseartha agus so-lubtha a chur ar fail, ach go
hairithe trid an lonad Aosaoideachais Leanunach
(ACE). In 2016-2017, chlaraigh ¢s cionn 25% de

mhic léinn bunchéime do chursai pairtaimseartha.

Sa bhliain 2014 tugadh isteach Clar Quercus
na Mac Léinn. Ta sé mar aidhm ag an gclar

seo tacafiocht a thabhairt do mhic lIéinn agus
barr feabhais a chur chun cinn sa saol acaduil,
sa sport, sna healaiona cruthaitheacha agus
taibhitchain, sa saorantacht ghniomhach, agus
nualaiocht no fiontraiocht i measc mic léinn

fochéime agus mic léinn ata claraithe cheana féin.

Sa bhliain 2017, tugadh Scoldireachtai Acadula
Quercus do mhic léinn iarchéime chomh maith.

Sa bhliain 2015 bunafodh an Centre for the
Integration of Research, Teaching and Learning
chun caighdedn teagaisc i COC a fheabhsu. Is
ceannairi sinn sa réimse seo anois: ta cailiocht
& Ollscoil Naisiunta na hEireann sa Teagasc

agus Foghlaim ag breis is 70% den bhfoireann
acaduil. Is ¢ COC an t-aon instititid in Eirinn a
chuireann roghanna staideéir solubtha ar fail ar
line le haghaidh forbairt ghairmidil leantnach
don bhfoireann teagaisc ardoideachais. Cuireann
sé seo lenar gcumas riomhfhoghlaim. Sa bhliain
2017 chuaigh COC i bpairt leis an gcéad Foram
Eorpach don Teagasc agus Foghlaim. Ta sé mar
aidhm ag an bhforam seo polasai forbartha a
threoru i dtirdhreach foghlama ata ag sior-athru.

Sa bhliain 2015 bhunaigh COC Scoil Ghno
Ollscoil Chorcai (CUBS) chun oideachas gno
agus taighde a neartu. Sa bhliain 2016 chuaigh
an ollscoil i mbun a feachtais earcaiochta ba
mho in aon ait amhain, agus d’fhostaigh an
ollscoil deich ollamh don CUBS. Anuas ar sin
in 2016, ghlac COC seilbh ar an bhfoirgneamh
arsa Banc Coigiltis Chorcai ar Lapps Quay i
gcroildr na cathrach. Cabhroidh an t-athchoirid
le hoideachas feidhmeannach. Ghlac COC
seilbh ar an Instititid Bainistiochta Eireann (IMI)
in 2016 chomh maith tar éis seacht mbliana

de chomhaontas straitéiseach. Is € an IMl an
t-aon instititid gnd Eireannach sa ranglchén i
measc na solathroiri idirnaisiunta d'oideachas
feidhmeannach oiriinaithe sa ranglchan
oideachas feidhmeannach de chuid an
Financial Times 2017. Ta an ollscoil sa 54U ait
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go hidirnadisiinta agus sa 25U ait san Eoraip

i ranguchan na gclar. Ta si sa 54U ait go
domhandaagus sa 25U ait san Eoraip ¢ thaobh
rangu na gclar.

Ta deiseanna foghlama idirdhisciplineacha nua
cruthaithe ag COC do mhic léinn trid an BA sna
Daonnachtai Digiteacha agus sa Teicneolaiocht
Faisnéise, an BA sa Coireolaiocht agus an BCL
(Dli agus Gno).

TAIGHDE, NUALAIOCHT AGUS
FIONTRAIOCHT

Rinne COC daingniu go hiomaioch ar mhaoiniu
taighde ar luach €96.4 milliun in 2016. Thainig
meéadu de 21% thar tréimhse 5 bliana, an méid
is Mo riamh don Ollscoil. Rinneamar éagsulud ar
ar n-achmhainni maoiniu taighde, tar éis €30.1
milliin a aimsiu 6 ioncam neamh-stait in 2016, a
mhéadaigh 52%. Is € an straitéis atd ag COC na
chun cumasu ar thaighde den scoth in lonaid
morchuiseach Barr Feabhais. Sa bhliain 2013,

€9om

Rinne COC daingniu go hiomaioch ar mhaoiniu
taighde ar luach €96.4 milliun in 2016.

d’fhogair Fonduireacht Eolaiochta na hEireann
(SF1) an clar taighde ionaid FEE, an infheistiocht
comheastait/taighde tionsclaiochta is mo i stair
na hEireann. On déréag ionaid thacaiochta, ta
COC i gceannnas ar cheathrar, i leath-cheannas ar
cheann amhain agus i bpairtnéireacht le seisear
eile. Bronnadh infheistiocht SFI de gheall le €100
milliin ar COC.

Is iad na hionaid thaighde SFI treoraithe ag COC na:

+ Institidid Micreabhithém APC (bia agus
slainte)

* lonad Taighde Aistritheach Féatach agus
Nua-Naioch Eireann
(INFANT - slainte imbhreithe)

* lonad um Fuinneamh In-Athnuaite Mara na
hEireann (MaREI)
(MaREl ag an Institiuid Taighde Comhshaoil -
fuinneamh mara agus in-athnuaite)

+ lonad Comhthaite Féténaice na hEireann
(IPIC ag Institivid Naisiunta Tyndall - foténaic)

* lonad Taighde Anailiseach agus Sonraiocht
Mhér na hEireann (INSIGHT, Taighde
Anailiseach agus sonraiocht mhor ), faoi
chomh-cheannas le NUIG, UCD agus DCU

Taimid ag daingnid maoinid os cionn an mheain
Horizon AE 2020. O Mharta 2017, fuaireamar

MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN

€42.8 milliun faoin gclar seo. Leanann COC ag
daingniu an leibhéil maoiniu taighde is airde in
Eirinn in aghaidh an scoldire de réir an HEA.

In 2015, chuir COC an dara athbhreithnitchain ar
fud na hollscoile i gcrioch bunaithe ar an gcailiocht
aschuir agus feidhmidichain i leith chaighdeain
aitheanta go hidirnaisidta. Bhi an cleachtadh seo
suntasach le haghaidh an scdla, le hearcaiocht
saineolaithe sinsearacha idirnadisiunta san aireamh:
painéal de 15 cathaoireacha, 69 cathaoireacha
leas-dhisciplineach agus 245 athbhreithneoiri
cianda: Bhi 97% de na hathbhreithneoiri
idirnadisiunta, le 49% de hathbhreithneoiri ag teacht
o Ollscoileanna sa Russell Group. Léirionn na
scoranna taighde ar atbhreithniu piara go bhfuil

an caighdedn aonaid ag fail &rd-mharcanna ag

cur taighde de chailiocht idirnadisiunta ar fail tar éis
meéadu de 13% idir 2009 agus 2015. Ta laidreacht le
feiscint in oideachas céimithe, tar éis na scdoranna
aonaid is airde a shroichint agus ag léiriu go

bhfuil nfos mdé na dha thrian de na haonaid a bhi
athbhreithnithe iomaioch ar fud an domhain ar an
bparaimeéadar seo.

Ta foireann agus mic léinn ag dirid go hiomlan
ar fhiontrafocht agus nudlaiocht. O 2013,
bunaiodh 11 comhlachtai nua d’ard-chumas
(HPSU) mar thoradh ar infheistiocht COC sa

PLEAN STRAITEISEACH 2017-2022
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Feidhmiocht le linn Tréimhse an Phlean Straitéisigh 2013 - 2017

taighde. Ar an iomlan mar sin td 40 comhlachtai
tairseach COC agus is € iomlan na bpost na 240.
Cruthaiodh breis is 200 postanna i gcomhlachtai
nua céimithe tré Chlar COC IGNITE ¢ 2012. D’aithin
an Coimisilin Eorpach cur chuige agus torthai
nualacha IGNITE ag an mbronnadh Fiontraiocht
Eorpach sa bhliain 2016. Sa bhliain 2015 bunaiodh
an Long Fiontraiochta, an chéad ghorlann
gnodlachta le haghaidh comhlachtai fuinnimh

agus mara (lonad MaRED. In 2016, bunaiodh

an ceap lainseala Blackstone. Cuireann sé seo
tacaiocht ar fail do mhic léinn, don bhfoireann
agus do chéimithe le haghaidh chruthaitheacht
fhiontraioch. On mbliain 2016 t& modul oideachais
fiontraiochta ‘Cruthu Fiontair Nua’ ar fail anois do
mhic léinn agus ta sé ro-shuibsciofa.

Sa bhliain 2013, bronnadh an gradam creidiunu
HR Feabhas sa Taighde ar COC. Léirionn sé seo
an dul chun cinn ata déanta ag an ollscoil maidir
le tacaiocht a thabhairt do thaigheoiri, le Clair
PhD struchturtha nua san direamh chomh maith
leis an Fostaiocht Ollscoile agus Bainistiocht
Gairm Bheatha Struchturtha do Thaighdeoiri.

COMHPHAIRTIOCHTA REIGIUNACHA
AGUS POBAIL

Taimid tar éis ar rannphairtiocht lenar bpairtnéiri
oideachais sa réigiun a neartu. Cabhraionn an
Gréasan Droichid Feadhnacht ade COC, Instituid

COLAISTE NA HOLLSCOILE CORCAIGH
ucc.ie

Teicneolalochta Chorcal, Instititid Teicneolaiochta
Thra Li agus Teasgasc pairtnéireacht le

trachtalu ar thaighde & thrachtailid agus le

aistrid teicneolaiochta. In 2015, chuaigh COC i
bpairtnéireacht le CIT, Institiuid Teicneolaiochta
Thra Li, an Bord Traenala agus Oideachais agus
eagraiochtai fostora chun an foram Scileanna
Reéigiunach Thiar Theas a bhunu. Is é an sprioc ata
aige seo na freastal ar theastalacha scileanna ata
ag an réigiun. Sa bhliain 2015, shin COC meamram
tuisine chun Fordgra ar thogail cathaireacha
foghlama leis an gComhairle Chathair Chorcai,
CIT agus Bord Oideachais agus Traendla Chorcaf
a chur chun cinn. Bhi Corcaigh mar 6stach do
Chomhdhail Idirndisiinta UNESCO ar Chathracha
Foghlama in 2017 mar chuid den tionscnmh
Cathair Fhoglama.

Le comhaontas idir COC, ITC agus Seirbhis
Cabhlaigh na hEireann, taimid ag obair chun
féidearthacht Cuan Chorcaf a fhorbairt mar
shuiomh treoraithe-domhanda le haghaidh
taighde mara agus fuinnimh. Sa bhliain 2015,

chur COC forbairt agus fostaiocht an Foirneamh
Beaufort i gcrioch, mar chuid den ERI agus mar
bhaile don lonad MaREI ag an gcuan. Sa bhliain
2016, rinne an Scoil DIi l1dinseail ar LLM sa DIi Mara
agus muirf le seirbhis Mara na hEireann agus LLM
sa DIi Timpeallachta agus Nadurtha. Chomh maith

le sin bhunaigh sé lonad le haghaidh DIi agus an
Timpeallacht.

Ta COC mar phairtnéir don Ghréasan Naisiunta
Campus Engage le haghaidh cur chun cinn
rannphairtiocht Shibhialta agus Phobail mar
fheidhm léarnach an Ardoideachais in Eirinn.
Cabhraionn Campus Engage le foirne agus le
mic léinn i ngach disciplin chun dul i ngleic le
riachtanais an phobail. Ta seacht n-ollscoil na
hEireann agus Institivid Teicneolaiochta Bhaile
Atha Cliath san direamh ann. De réir shuirbhé
6 2016, oibrionn dha thrian d’fhoireann COC le
breis is 200 eagraiochtai go haitiuil ar thaighde
bunaithe ar an bpobal, foghlaim bunaithe ar an
bpobal, obair dheonach agus gniomhaiochtai
malartd eolais. Sa bhliain 2016, sharaigh COC

a aidhm chun 50 tionscnaimh a chur i gcrich
faoin tionscnaiocht Community-Academic
Research Links (CARL) chun cabhru le mic [éinn
tabhairt faoi tionscnaimh thaighde a phléann
saincheisteanna sa soal dairire ata curtha
isteach ag eagraiochtai sochai sibhialta aitidla.
T4 ar dtionscnaiocht céimithe shdisearaigh

ag cur COC ar fail do bhreis is 70,000 paiste
bunscoile, le 50,000 sa chuig bliain atd curtha
dinn. Is treoiocht uathuil é seo de rannphairtiocht
shibhialta na hollscoile.

CLAR ABHAR




RANNPHAIRTIOCHT FHIONTRAIOCHTA
AGUS AN TIONCHAR EACNAMAIOCHTA

31,000

Bhronn COC céim ar 31,000 mac léinn
Idir na blianta 2012 agus 2016.

Is & an cion tairbhe is mo atd ag COC don
bhfiontraiocht agus don sochai na lion na
gcéimithe ata cailithe gach bliain. Rinne an ollscoil
cumasu ar fhas eacnamaiochta naisiunta tar éis
31,000 mic léinn a chéimiu idir 2012 agus 2016, le
11,000 ag leibhéal lar-chéimithe agus breis is 1,100
céimithe dhochtura.

Sa bhliain 2014, d'éirigh leis na ratai fostaiochta
an bhuaic chéanna a shroicint le 2006. Le 6,500
céimithe sa bhliain 2016, ta breis is 1,500 céimithe
ag teacht ¢ COC go bliaintiuil nd mar a bhi ann
sa bhliain 2012, agus ta an ollscoil ag baint rata
gan choinne amach i bhfostaiocht céimithe ag an
am céanna.

Is fiu timpeall €800 milliin tionchar eacnamaiochta
na hollscoile go bliantuil. Tacaionn 24,000 mac
léinn agus foireann COC le breis is 3,000post san
eacnamaliocht aitidil. Tagann aon trian den 2,800
sa foireann ollscoile ¢ thar lear. Cuireann siad,
chomh maith mic Iéinn eachtracha COC, le daonra

ilghnéitheach Chorcal. Ta an daonra is idirnaisiunta
in Eirinn ag an gcathair anois mar choinroinn an
daonra iomlan.

Ta an ollscoil tar éis ailinid a dhéanamh ar na
cursai le clar folaigh scileanna naisidnta tri 39
clair Springboard HEA maoinithe ag an Rialtas.
Cuireann siad seo traenail agus deiseanna
foghlama ar fail do chuardaitheoiri poist chun
feabhas a chur ar a gcuid scileanna no breis
scileanna a fhoghlaim in aiteanna ina bhfuil easpa
scileanna ann.

Idir 2013 agus 2015, chur COC mol slainte
nualach ar fail le haghaidh cruthunas poist i
dteicneolaiocht leighis agus clUram slainte agus
fiontraiocht beag agus mor i gcomhphairtiocht le
gniomhaireachtai Rialtais.

Chuir an mol saineolas tionsclaiochta san aireamh
agus iad ag tairgeadh earrai agus seirbhisi ionas
go raibh siad in ann torthai a fheabhsu agus
costasal a n-islit i seachadadh curam slainte
naisiunta. Mar thoradh ar seo, roghnaiodh COC
mar shuiomh mol Sldinte nualach naisiuta na
hEireann sa bhliain 2015.

On bhliain 2013, shin COC 365 conrai taighde
tionscadail agus bhi siad mar chomudar le
haghaidh 364 foilsiichan le 100 corporaid.
(foinse: SciVal). Is iad na comhphairtiochtaf
tionscadail suntasacha na comhphairtnéireacht

MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN

taighde le comhlachtai ilndisiiinta agus duchasacha
i seirbhisi airgeadais, teicneolaiocht eolais

agus cumarsaide (ICT), agus na hearnalacha
cogaisiochta, bia, fearais leighis agus curam slainte.

Glacann COC pairt i Nuail Chorcai, pairtnéireacht
le hudarais aitiula, Cuasan Chorcai, CIT agus oifigi
fiontraiochta aitidla chun cabhru le fiontraiocht
agus gndlachtal ag tosnu i réigiun Chorcai.
D’6staigh Nuaili Chorcai an Global Start-up
Nations Summit i Mi Dheireadh Fémhair 2016, an
chéad cheann riamh san Eoraip, agus bhaineadar
gaisce suntasach amach.

IDIRNAISIUNU
T4 idirndisiunu tar éis buntaisti suntasacha a
chruthu do shaol na mac Iéinn.

Taimid tar éis idirnaisiinu a dhéanamh ar an
gcuraclam tri chlaracha ar nés Teangacha
Domhanda BA agus BA Idirnaisiunta. Taimid
fos ag tarraingt uimhreacha maora mic léinn
idirnadisiunta. Ta lion na mac léinn i COC ¢
lasmuigh den tir tar éis méadu ¢ 12% go dti 16%.

16%

Ta lion na mac léinn i COC ¢ lasmuigh
den tir tar éis méadu ¢ 12% go dti 16%.
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Feidhmiocht le linn Tréimhse an Phlean Straitéisigh 2013 - 2017

Sa bhliain 2017, rinne COC athnuachan ar

a tiomantas don lonad le hagaidh Forbairt
Domhanda chun spreagadh a thabhairt don
rannphairtiocht ar fhorbairt idirnaisiunta agus
saincheisteanna inbhuanaitheachta domhanda.
Cuireann an t-ionad foram ar fail le haghaidh
tionscnaiochtai forbartha domhanda agus
cabhraionn sé le comhoibrid idirdhisciplineach.

NA HEALAIONA, CULTUR AGUS
OIDHREACHT

Ta sé mar thraidisiun ag COC dul i dteagmhail

le pairtnéiri culturtha. Tri Preas Ollscoil Chorcai,
Ailéar Glucksman, Danlann Jennings agus
Amharclann na Grainsi, chur COC go mor leis

an saol culturtha agus ealaiona tri thaighde,
cleachtadh agus foghlaim a nerartu sna healaiona
cruthaitheacha. O 2010, t& an clar ceoil FUAIM
ag COC ag treoru gniomhaiocht chultdrtha, ag
neartd an cail atd ag na healaiona cruthaitheacha
i COC agus an pobal nios leithne. Le tacaiocht
on Comhairle Ealaiona, mhéadaigh COC an clar
ealalontoir conaithe. Ta conaitheachtal anois i
scriobhnoireacht chruthaitheach, scannanaiocht,
ceol traidisiinta agus ceol claisiceach.

Sa bhliain 2015, rinne COC céiliuradh ar
chomdradh dha chéad bhliain George Boole, an
chéad ollamh le Matamaitic i COC agus aireagoir

COLAISTE NA HOLLSCOILE CORCAIGH
ucc.ie

ailgéabair Boole agus loighic shiombalach Boole.
Sa bhliain 2016, rinneadh comaoradh idirnaisiunta
ar chéad bliain an Séipéal Ui Onéin a aithnitear
mar stdr ealaiona agus ceardaiochta Eireannacha
na 20U hAoise.

COMHIONANNAS, EAGSULU AGUS
CUIMSIU

Ta feabhas tar éis teacht ar chomhionannas
inscne. Sa bhliain 2016, déirigh le COC gradam
Athena Swan a aimsiu, an trid ollscoil Eireannach
a d’aimsigh é. Ta plean gniomhaiochta SWAN
COC 3 bliana & cur i bhfeidhm faoi lathair.
Forbraionn sé seo tionscnaiochtal comhionannais
eile san ollscoil, leis an gClar um Fhorbairt
Cheannaireacht Aurora san aireamh, an
Tionscnamh Genovate EUFP7 agus an Plean
Gniomhaiochta Comhionannas Inscne Genovate
ach go hairithe.

Ta COC ag baint éacht amach maidir chur
chuige samplach a fhorbairt d’ollscoileanna chun
dualgas earnail phoibli nua a chur i bhfeidhm.
Bhi an dualgas reachtuil nua seo cruthaithe ag
an Acht um Choimisiun Cearta Daonna agus
Comhionannas na hEireann 2014. T4 coisti poiblf
ag teastail - le hollscoileanna san aireamh - ionas
go bhfuil breithnidchain cearta daonna agus

comhionannas san aireamh agus iad i mbun oibre.

Chur COC feabhas ar bhunaiocht Aonad
Comhionannais llghnéitheacht agus Cuimsiu
(EDI) a oibreoidh ar fhorbairt pholasaithe agus
cur i bhfeidhm, comhordanaidit ar forail seirbhisi
comhionannais, agus cur chun cinn ilghnéitheacht
comhionannais agus cuimsiu ar fud na hollscoile.
Cuirfidh an t-aonad EDI ceannaireacht ar fail i
bpleanail, comhordanaidiu agus seachadadh ar
tionscnaiochtal comhionannais COC. Cuirfidh sé
tuairisc ar fail don Leas-Uachtaran Sinsearach
agus an Claraitheoir.

INFRASTRUCTUR AGUS ACMHAINNI

2%

Mhéadaigh an t-ioncam ¢ fhoinsi
neamh-statchiste ¢ 32% sa bhliain 2013
go dti 52% isa bhliain 2017.

Cuireadh roinnt tionscnamh caipitiuil foirgnimh i
gcrich idir 2013 agus 2017, leis an €42 milliun san
direamh do na hurldir uachtaracha de Aras an
Gheata Thiar, chomh maith leis an bhfoirgneamh
Beaufort ar fid €12 milliin (taighde mara agus
fuinneamh inathnuaite) agus an foirgneamh
ASSERT ar chostas €6 milliun (oideachas

leighis bunaithe ar ionsamhld agus taighde), ag
cur 16,500m?2 lenar n-aiseanna. Chuir COC an
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plean Mmor i gerich maidir le haiseanna spairt

agus daingniu ar chead pleanala don chéad
fhoirgeamh i bPairc Nualaiochta agus Eolaiochta
Chorcai. Sa bhliain 2016, ghlac COC seilbh ar 12
acra faighte in Ath an Ghainimh, Baile Atha Cliath,
agus ceannaiodh an IMI, ag tabhairt an iomlan
acra de champais COC go dti 215 acra.

Ta foinsiu maoiniuchain don Ardoideachas

in Eirinn tar éis athrd. In ainneoin laghdu de 32% i
ndeontais larnacha maoinithe ag an Rialtas ¢ 2013
agus laghdu de 10% ar lion foirne chun freastal

ar theastalacha Rialtais, mhéadaigh COC lion

na mac léinn faoi 10%. Ta éagsulu déanta ar ar
bhfoinsi ioncaim agus taimid tar éis ar n-ioncam
bliaintidil a ardd faoi €26 milliun. Laghdaigh an
ranniocaiocht on maoiniu statchiste go dti ioncam
6 68% i 2013 go dti 48% i 2017.

RANGU AGUS CAIL

Ta COC rangaithe fos mar cheann de na 2%
d'ollscoileanna is fearr ar fud an domhain. Bhronn
an Sunday Times an teideal Ollscoil na bliana

ar COC le haghaidh 2016 agus 2017. Thainig si

sa 740 ait sa chéad rangu Reuter mar cheann
des na 100 ollscoileanna is nudlai san Eorap. Sa
chleachtas U-Multimrank maoinithe ag an AE
(2017), a chur suirbhé amach go 1,500 institiuid
Ardoideachais i 99 tiortha, d'fheimnigh COC

go laidir, ag fail scéranna de 13 A agus 13 B thar
35 tascaire. Ta COC rangaithe mar cheann des
na 200 ollscoileanna is fearr ar fud an domhain
le haghaidh naoi limistéar abhair (foinse: QS
World University Rankings by Subject 2017). Ta
Altranas agus Cnaimhseachas agus Cogasaiocht
agus Cogaseolaiocht rangaithe sa bharr 100.
Seandalaiocht, Teanga agus Litriocht an Bhéarla
agus DIi sa bharr 150. Eolaiocht Bitheolaioch,
Innealtodireacht Leictreach agus Teicneolaiocht
agus Eolaiocht Bheatha agus Leigheas chomh
maith céanna sa bharr 200. Bhi COC rangaithe
mar an 1240 ollscoil is glaise ar domhan sa rangu
Meadracht Ghlas Ollscoileanna de chuid Ul sa
bhliain 2076.

MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN
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Timpeallacht Sheachtrach

e bunus urbach agus dirid domhanda,

bunafonn COC a féinidlacht ¢ réimse caidrimh
pobail, tionsclaiochta, ealaion agus oidhreachta ar
fud Chuige Mumhan, ag sineadh én Mhuir Eireann
go dti an Aigéan Atlantach.

Ta COC suite ar an dara chuan nadurtha is

mo ar domhan agus i gecroilar fuinneamh, bia,
cogaisiocht agus tionsclaiocht Teicneolaiocht
Faisnéise agus Cumarsaide na hEireann.
Déantar 25% de theastalacha fuinnimh naisiunta
i gCorcaigh agus ta ochtar as an deichniur
Comhlacht cogaisiochta is mé ar domhan
bunaithe i gCuige Mumhan. Is é Clige Mumhan
an réigiun is tairgiula le haghaidh déiriocht ar
domhan agus ta na ceithre comhlachtaf bia is
fearr in Eirinn lonnaithe sa chuige.

Is feéidir coibhneas réigiunach COC a fheiscint go
hairithe ina caidreamh leis na ceantair éagsula
Ghaeltachta sa réigiun. Aithnitear an Ghaeltacht
agus na réigiuin Ghaeltachta ata i gcontaetha

A

Is & Cuige Mumhan an réigiun is torthula
ar domhan i dtéarmai tairgiulachta
déiriochta le 4 de na barr-chuideachtai
bia lonnaithe sa chuige.

COLAISTE NA HOLLSCOILE CORCAIGH
ucc.ie

Chorcali, Phort Lairge agus Chiarrai mar chuid
larnach d'oidhreacht na hollscoile, agus mar chuid
larnach d’fhéiniulacht na hollscoile a ghintear tri
chomphairtiochtai cruthaitheacha.

Ta COC tiomanta d'aidhmeanna Acht na
dTeangacha Qifigiula (2003) agus tiomanta

don Ghaeilge a chaomhnu mar riachtanas
maithreanach. Ta COC tiomanta don Ghaeilge
agus na Gaeltachtai a chosaint agus a chaomhnu,
mar ata leagtha amach sa Straitéis 20 Bliain don
Ghaeilge 2010-2030.

Oibrionn COC i dtimpeallacht naisiunta agus
idirndisiunta dushlanach ata & munlu go
leanunach ag athruithe eacnamaiochta, sodisialta,
teicneolaiochta, culturtha agus déimeagrafacha.
Is iad seo roinnt de na factoiri atd ag cruthu ar
bplean ollscoile:

+ T& Ollscoileanna in Eirinn larnach i leith
treoracha straitéiseacha naisiunta, mar is léir
sa Straitéis Naisiunta don Ardoideachas
go 2030.

» Sonraiitear an tabhacht a bhaineann le
fairsinge deiseanna foghlama le haghaidh
gach mac léinn sa Straitéis Scileanna Naisiunta
2025, sa Straitéis Naisiunta don Ardoideachas
go dti 2030 agus sa Phlean Gnimh don

Oideachas 2016-2019, a chabhraionn le forbairt
scileanna inaistrithe, fostaiocht a mhéadu agus
meon idirdhisciplineach a chothu.

T4 an troid in aghaidh éagothroime inscne

san ardoideachas mar thosaiocht. Ta sé seo
léirithe in Athbhreithnidchain Naisiunta ar
Chomhionannas Inscne Institididi Ardoideachais
na hEireann (Tuarascail an tSainghrupa, 2016).

Ta béim leanunach ar nualacht agus
fiontraiocht, aistridichain teicneolaiochta agus
taighde trachtala don bhfas athnuaite

in eacnamaiocht na hEireann, mar ata taifeadta
sa Nudlacht Rialtais 2020, Straitéis Eireannach
don Taighde agus Forbairt, Eolaiocht

agus Teicheolalocht agus an Plean Gnimh le
haghaidh poist 2017.

Is tosalocht naisiunta i an fhorbairt
eacnamaiochta faoin dtuath in Eirinn faoin
bPlean Gnimh Rialtais don bhForbairt Tuaithe
2017, ‘Ar bPditéinsidil Tuaithe a Fhiord.

Aithnitear an maitheas a bhaineann le
rannphairtiocht sna healaiona agus i
ngniomhaiochtai culturtha don duine aonair
agus do follaine agus gaisce an tsochai,

mar ata leagtha amach i gClagr Cruthaitheach na
hEireann 2017-2022 Eire lldénach.



Ta freagracht nios mo ag teastail on Rialtas
agus on bpobal, chomh maith le géillidntas,
buanna inmheasta agus ‘luach le haghaidh
airgead’. Td maoiniu bunaithe ar fheidhmiuchain
& thabhairt isteach diaidh ar ndiaidh ag an HEA.

Ta maoiniu on statchiste naisidnta chun tacu le
hArdoideachas ag laghdu agus t&4 comhoibriu
ag teastail idir institididi chun éilimh 6
iomafocht idirndisiunta a shasamh.

Ta mic léinn ag éiri nios soghluaiste an t-am

ar fad. Ta iomaiocht idirndisiinta chun an
fhoireann agus na mic léinn is fearr a mhealladh
ag méadu. Ta an margadh oideachais
domhanda, trasnaisilnta riachtanach do phraifil
idirnaisiunta na hEireann, mar ata Igirithe i
Straitéis Oideachais Idirndisiinta na hEireann
2016-2020, Oilte in Eirinn, ceangailte ar fud an
domhain’.

Ta athru i dtreo foghlaim éascaithe ag an
teicneolaiocht agus solubtha i dtaobh am agus
cur chuige ata dirithe ar an bhfoghlaimeoir.

Ta fostoiri agus fostaithe ag lorg foghlaim
ar feadh an tsaoil agus forbairt ghairmiuil
leanunach chun tacu le gairmeacha beatha
solubtha.

De réir an Fhoraim Eacnamaiochta Domhanda,
ta ndsanna fostaiochta domhanda le haghaidh
solubthacht, athléimneacht agus
inoiriunaitheacht mar shaintréithe tabhachtacha
le haghaidh gairmeacha beatha céimithe,

ina bhfuil moran athru poist agus ina bhfuil
tionchar na teicneolaiochta agus an uathoibriu
chun tosaigh. De réir an OECD (2016),
gheobhaidh 60% de mhic léinn ata ag dul
isteach go dti an ollscoil anois fostaiocht

i bpostanna nach ann doibh faoi lathair.

Is & an aidhm atd ag an gclar AE don Taighde
agus Nualaiocht, Horizon 2020, na chun
iomaiocht domhanda na hEorpa a dhaingiu tré
fhas agus postanna a chruthd chomh

maith le céimeanna éifeachtacha chun tacu

le forbairt tallain sa taighde agus sarmhaitheas
sa bhfiosruchan le haghaidh oiliina nua.

Mar thoradh ar an méadu ar an éaghobhsaiocht
geopholaitivil domhanda, le hiarmhairi
Breatimeacht san aireamh, t& nios mo
neamhchinnteacht i measc margai idirnaisiunta.

MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN
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Proiseas, Pleanala agus Cur | bhFeidhm

orbaiodh an plean seo tri labhairt le mic
I:Ie’irm, ball foirne, alumni, gniomhaireachtai
seachtracha agus geallsealbhdiri priomhdula eile.
Ta sé comhlinithe leis hAcht na nOllscoileanna,
1997. Ta sé ar an eolas faoi threochtaf
idirnaisiunta, polasai naisinta agus proisis
bainistiochta riosca agus éiteas na hollscoile
maidir le feabhsU caighdeain.

Bhi an proiséas pleanala stidraithe ag an

gCoiste Bord Rialuchain COC faoi Straitéis agus

Nualaiocht.

Sonrai an phlean:

» ar fis agus ar misean

* a&r mbun-spriocanna

» straitéisi ag sonrd an doigh a bhainfimid ar
spriocanna amach ar spriocanna

* gniomhaiochtai ag déanamh cur sios ar cad a
bheidh & sholathar againn idir 2017 agus 2022

* Spriocanna ag léiriu priomh-fheidhmidchain
meéadrach don ollscoil

COLAISTE NA HOLLSCOILE CORCAIGH
ucc.ie

Déanfar athbhreithnitchain ar an bplean go
bliantuil mar fhreagairt d’aon athru sa timpeallacht
sheachtrach agus déanfaidh an Foireann
Bainistiochta Ollscoile athbhreithnidchain ar

an dul chun cinn ar an bhfeidhmiuchain gach

sé seachtaine. Léirdidh an plean bliantuil na
céimeanna don bhfeidhmiuchain gach bliain.
Déanfaimid athbhreithniuchain bliantdil maidir leis
an bhfeidhmiuchain in aghaidh priomh spriocanna
feidhmiuchain agus cuirfimid feabhas ar na
proiséis pleanala de réir an chleachtais is fearr.

Aithnionn COC an tabhacht a bhaineann le
Rialachas maith le haghaidh seachadadh a
seirbhisi do mhic léinn, an rol atd acu sa sochai
agus an bplean straitéiseach seo a chur |
bhfeidhm.

Tathar ag suil le caighdeadin ard rialachais

on bpobal ollscoile. Ta na luachanna leagtha
amach ar leathanach 19 den phlean seo mar
bhunus de chinnti na hollscoile. Déanfaidh an
Ollscoil a ndicheall thar thréimhse an phlean
seo chun leibhéil freagracht, cuntasachta agus
tréedhearcadha a mhéadu.

CLAR ABHAR




MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN

PLEAN STRAITEISEACH 2017-2022 19




Fis, Misean agus Luachanna

s
AR AR AR
Bheith chun Eolas a chruthu, a Ar mbunluachanna
tosaigh mar ollscoil thuiscint agus a roinnt  a bhionn mar bhonn CRUTHAITHEACHT EAGSULACHT
de smaointeoiri agus a chur i bhfeidhm  agus mar thaca ag ar M E Q S !
neamhspleacha ar mhaithe le cach ngniomhaiochtai agus COMHIONANNAS

SAOIRSE

ar bpraisis 3
TUAIRIMIOCHTA

20 COLAISTE NA HOLLSCOILE CORCAIGH CLAR ABHAR
ucc.ie
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Ar mbunluachanna a bhionn mar bhonn agus
mar thaca ag ar ngniomhaiochtai agus ar
bproisis:

» cruthaitheacht

e sofhreagracht

» trédhearcacht

* scoladireacht

* saoirse tuairimiochta

*  macantacht

* comhionannas

¢ éagsulacht

*  meas

Léireoimid na luachanna seo tri na cailiochtafl
seo a leanas a aithint agus a dhearbhu inar gcuid

mac léinn agus inar gcuid foirne:
e ceannaireacht agus freagracht

¢ solubthacht
¢ fiosrdchan agus turgnamhaiocht
e daoine a chumasu

* sldinte agus sabhailteacht a chur chun cinn
leas agus folldine

*« comhoibriu agus idirdhisciplineacht
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Spriocanna Straitéiseacha

Is & ar bpriomh-aidhm straitéiseach na
misean acaduil nualach a sholathar.

Is iad seo a leanas na spriocanna don misean sin:

Bheith chun tosaigh
mar ollscoil maidir le
taighde, fionnachtain,

Straitéis acaduil a chur
i bhfeidhm a chuirfidh
sar-eispéireas teagaisc

agus foghlama ata
mac léinn-larnach

ar fail, agus le
curaclam athnuaite,
sofhreagrach, larnaithe
ar thaighde ina croilar.

nualaiocht, fiontraiocht,
trachtalaiocht, agus
imbhualadh sochaioch.

COLAISTE NA HOLLSCOILE CORCAIGH

ucc.ie

Luach a chruthu dar
bpobal tri dhearcadh
idirnaisiunta tri phairt
a ghlacadh go feasach
agus go cruthaitheach
i gceisteanna aitiula
agus domhanda.

Ar mbonneagar
agus ar mbun-acmhainni
a neartu.

Foireann den
gcaighdedn is airde a
mhealladh, a fhorbairt,
agus a choimead

agus da thoradh go
mbeadh éagsulacht sa
bhfoireann sin agus go
ndéanfai iad a chumasu
chun barr a gcumais a
bhaint amach.
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Trid &r misean acaduil nualach, beidh ar ar

gcumas:

* fiosrdchan oscailte agus riosca
turgnamhaioch a chur chun cinn i ndisciplini
na n-eolaiochtal, sladinte, eolaiochtal sosialta,
dli, gnd, agus na daonnachtai.

* tus aite a thabhairt don teagasc agus
foghlaim do mhic Iéinn i dtimpeallacht a
sholaithrionn spas smaointeoireachta don ball
foirne agus do mhic léinn (a fhoghlaimionn de
réir a rithime féin agus a dhéanann taifead ar
a ndul chun cinn féin);

* an guth aitidil a neartd maidir le dushlain
dhomhanda.

* Plean infreastruchtuir agus caipitil a chruthu
chun an misean acaduil a chur i gcrich
tri spas a sholathair agus faoireann chun
idirdhisciplineacht a éascu.

Tri éiteas atd bunaithe go laidir ar chaighdean
feabhsaithe a chur chun cinn bainfimid leas as ar
bprodisis chaighdedin chun an cleachtas is fearr

i leith chultuir agus eispéiris a dheimhnid maidir
lendr misean acaduil, ag léirid &r dtiomantas don
éabhldid agus feabhsuchan leanunach.
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Bearta Tosaiochta

o1

02

Is iad &r mic léinn agus a n-eispéireas
foghlama ar dtosafochtai. Cuirfimid misean
acaduil nualach agus éagsuil ar fail ata
tiomnaithe ar scoldireacht agus oideachas ag
teorainn agus imeall an fhiosruchain Cruthoidh
nasc le tionscail agus pobal an réigiuin chun
bheith i gcomhphairt le hinstitididi
ceannrodaiocha an domhain agus tabharfaimid
tus aite don teagasc agus foghlaim do mhic
léinn i dtimpeallacht ina bhfuil spas le haghaidh
smaointeoireachta don bhfoireann agus do
mhic léinn. Foghlaimeoidh mic léinn de réir a
rithime féin. Méadoimid lion na mac léinn faoi
2,000, ¢ 21,000 go 23,000.

Neartofar eispéireas na mac léinn tri chlar
uaillmhianach chun aiseanna COC a fhorbairt.
Méadodfar an spas ar an gcampas faoi 20%.
Fobrdimid Mol na Mac Léinn chun tacu lenar
straitéis acaduil nudlach, cuirfimid 600 spas
[oistin do mhic léinn ar fail agus forbroimid ar
ais spoirt faoin speéir den scoth. Méadoidh fas
an champas imeascadh agus comhoibriu

i ngach discipin. | measc na bhforbairti

ta Scoil an Leighis Chliniciuil, An Scoil
Fiacloireachta, Scoil Ghnd Ollscoil Chorcal,
Scoil na nEolaiochtal Beatha, agus na
foirgnimh Innealltdireachta agus an chéad
chéim den Plean Spais agus Infreastruchuir le
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03

haghaidh na daonnachtai agus na heolaiochtaf
soisialta, an Mol Cruthaitheach san aireamh.
Togfaimid diseanna le haghaidh Scoil ar DIi
agus Leabharlann COC. Ta sé mar phlean
againn athchadirid a dhéanamh ar diseanna ata
ann cheana chun caighdeain den scoth a chur
ar fail, an Aras Kane san direamh. Forbréimid
an foirgneamh don Mol Nualaiochta Slainte ag
Pairc Eolaiochta agus Nualaiochta Chorcai.

Tabharfaimid an deis dar bhfoireann barr
feabhais a bhaint amach sa taighde, teagasc
agus foghlaim. Déanfaimid curaclam athnuaite
freagruil a sholathar ata larnaithe ar thaighde
chun barr feabhais agus tiochar COC sa
taighde a neartu. Déanfaimid ceapachain
acadula straitéiseacha agus cabhroimid chun
an chéad ghlun eile de cheannairi taighde a
chruthd. Taimid tiomnaithe d’aidhmeanna
Chairt Athena Swan agus taimid dirithe ar dhul
chun cinn comhionannas inscne sa saol
acaduil. Cuirfimid COC chun cinn mar lathair
tharraingteach chun an fhoireann is cumasafl a
mhealladh agus a choimead.

04 T3 rannphairtiocht réigiunach agus naisiunta

larnach dar bplean. Beimid i gcomhphairt le
pobail chun Corcaigh a neartl mar chathair
fhoghlama. Leanfaimid lendr gcomhphairtiocht
le Institivid Teicneolaiochta Chorcal

05

06

agus solaithrdiri oideachais eile, an earnail
bhreisoideachais san adireamh. Leanfaimid ag
obair ar bhonn naisiunta chun cumas choras
an ardoideachais in Eirinn feidhmiu i
dtimpeallacht iomaioch, domhanda.

Neartofar rannphairtiocht idirndisiunta agus
idirnaisiunu na hollscoile trid an gcoras alumni
idirnaisiunta COC, i gcomhphairtiocht le lion
ollscoileanna ceannrddaiocha idirnaisiunta
agus ag cruthu cultdr soghluaisteachta
domhanda. Tabharfaimid isteach 700 mac
[éinn lasmuigh den AE agus 400 mac léinn on
AE chun lion na mac Iéinn idirnaisiunta a
mhéadu faoi 1,100.

Méadodimid ioncaim ¢ fhoinsi daonchairditla
faoi €100m thar thréimhse an phlean
agus tiocfaimid ar fhoinsi nua ioncaim.

CLAR ABHAR




MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN

PLEAN STRAITEISEACH 2017-2022 25




Straiteisi, Bearta agus Spriocanna

SPRIOC

A HAON

Straitéis acaduil a chur |
bhfeidhm a chuirfidh
sar-eispeireas teagaisc
agus foghlama ata mac
leinn-larnach ar fail.
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Sprioc a haon

STRAITEISI
Is iad ar straitéisi chun an sprioc seo a bhaint

amach na:

28

teagasc, foghlaim, agus measunuchan

den chéad scoth a sholathair, bunaithe ar
thaighde domhanda, agus curtha i lathair ag
foireann a bhfuil tacaiocht acu chun cleachtas
proifisiunta a fhorbairt ar bhonn leanunach;

misean taighde na hollscoile a chur chun cinn
agus a neartu trid an gcuraclam;

tus aite a thabhairt don staidéar
idirdhisciplineach mar straitéis acaduil
larnach;

deiseanna a thabhairt do mhic léinn creidivinti
a ghnothu tri rochtain chuig foghlaim agus
chuig scileanna céimithe a fhorbairt do mhic
léinn, deiseanna chun pairt a ghlacadh sna
healaiona cruthaitheacha, foghlaim teangacha
agus fionnachtain;

solubthacht a chinntil i solathar clar agus clar
ar line agus rochtain ar fhoghlaim ar feadh an
tsaoil agus deiseanna CPD nios fearr;
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comhoibril le hinstitididi comhphairtiochta i
gclair agus rannphairtiocht i bhforbairt clar
seachtracha, solathar agus foghlaim

mac léinn mar chuid den straitéis
rannphairtiochta institivideach;

clair uaillmhianacha a sholathar chun tacu
le agus dushlan a thabhairt do mhic léinn
fior-chumasacha;

caidrimh sheachtracha a chruthd agus a
chaomhnu, cosuil leis an Foram Naisiunta um
Teagasc agus Foghlaim a Fheabhsu agus

an Foram Réigiunach Scileanna;

an cultur laidir de rannphairtiocht mac léinn
a fhorbairt nios mé chun go mbeadh mic [éinn
pairteach i gcinnteoireacht institidideach;

leanuint lenar dtiomantas maidir le
rannphairtiocht agus rochtain do mhic léinn

a mhéadu, ag cruthu timpeallacht a chuireann
éagsulacht agus comhionannas chun cinn;
seirbhisi tacaiochta laidre a sholathair do mhic
léinn chun freastal ar a bhfolldine agus ar a leas;
diseanna spadirt agus caitheamh aimsire
fheabhsu chun deiseanna nios fearr a thabhairt
do mhic léinn pairt a ghlacadh ann.
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Sprioc a haon
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SPRIOCANNA

*  Méadaigh lion na mac léinn idirnaisiunta faoi
33%, 6 3,300 go 4,400.

o 26% d’'iontogail mac léinn a bhaint amach tri
chonair iontrala Access.

* Ratai coinnedla mac léinn de 92% a bhaint
amach tar éis na chéad bhliana agus 92% tar
€is na dara bliana.

* Cabhraigh le 95% de chéimithe priomhula
fostalocht a fhail no dul i mbhun breis staidéir.

* Méadaigh claruchain mac léinn CPD
6 200 go 500.

*  Méadaigh lion na mac léinn ACE ¢ 2,800
go 3,000.

*  Deimhnigh go bhfuil 22% de mhic léinn ag
staidéar go pairtaimseartha no ag usaid
foghlaim solubtha.

*  Méadaigh spasanna ldistin mac Iéinn faoi
dinéireacht COC ¢ 1,400 go 2,000.
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Straitéisi, Bearta agus Spriocanna

SPRIOG,
A DO

Bheith chun tosaigh mar )
ollscoil maidir le taighde, |
flonnachtain, nualaiocht,

flontraiocht, trachtalaiocht

agus imbhualadh sochaioch

CLAR ABHAR
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Sprioc a do

STRAITEISI
Is iad ar straitéisi chun an sprioc seo a bhaint

amach na:
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tus aite a thabhairt d’'acmhainni taighde

sna réimsi taighde is mo tabhacht ar leibhéal
idirnaisiunta agus infheistid i réimsi taighde
éiritheacha inar féidir linn a bheith mar
cheannairf;

gniomhaiochtai taighde a nascadh

le chéile tri chnuasu chun taireseach chriticiuil
a bhunu in aonaid thaighde, agus ag cumasu
an taighdeora aonair ag an am céanna;

tionscadail thaighde idirdhisciplineacha
ollmhdra agus réimsi nua taighde chun freastal
ar thosalochtal naisilinta agus idirnaisiunta a
chur chun cinn; tacu le taighdeoiri ag obair i
ngrupal nd ina n-aonar ag gach leibhéal

agus staitse gniomhaiochta;

tacaiochtafl innidlacha agus infreastruchtuir a
fhorbairt le haghaidh taighde
idirdhisciplineach;

infreastructur agus polasaithe a chothu a
uasmhéadaionn an poitéinsiuil taighde atd ag
taighdeoiri COC agus a dhearbhaionn go
gcomhliontar eitic thaighde;
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teacht ar chomhaontu maidir le framaiocht
dhisciplin oiriinach no réimse tascairi chun an
tionchar ar an sochai a mheasunu;

ceannaireacht naisiunta a bhaint amach i
réimsi larnacha taighde, i gcomthéacs
thionchar an taighde, agus de réir ndsanna
smachtaithe agus tiochar ar pholasaithe ag
leibhéal nadisiunta agus ag leibhéal an AE;
tarraing sios infheistiu naisidnta sa taighde
tri rannphairtiocht agus ceannaireacht i
dtionscadail mhora thaighde san Eoraip;

proifil idirnaisiunta COC a fheabhsu mar
ionad sarmhaithis le haghaidh traenail sa
taighde agus dearbhaigh go bhfuil an ollscoil
mar lathair roghanna do thaighdeoiri
iomaiocha sdisearacha agus sinsearacha;

cionroinn maoiniu taighde ¢ fhoinsi
neamh-statchiste a mhéadu, ag diriu ar fhoinsi
maoiniu mor le ra, chomh maith le maoinid on
AE agus 6 fhoinsi tionsclaiochta;

caighdean oideachais dochtura a fheabhsu
nios Mo chun a chinntid go bhfuil céimithe
réidh le haghaidh réimse gairmeacha beatha
rathula;

dul i gcomhphairt le hinstititidi Eireannacha
agus idirnaisiunta chun barr feabhais sa
taighde a chur ar fail;

caidrimh le hinstitididi a bhunud chun
trachtalaiocht thaighde agus traschur
teicneolaiochta a bhru chun cinn tri cheadunu
agus paitinni, tri chruthd comhlachtaf
mac-chuideachta agus tri thacu le gnodlachtafi
nuathionscanta seachtracha;

rannphairtiocht na mac léinn agus na mball
foirne i leith smaointeoireacht fhiontraioch a
chur chun cinn;

obair leis an IMI chun buntaisti an chumaisc a
uasmhéadu do CUBS, an ollscoil agus
feidhmeannacht agus oideachas gné in Eirinn;

stadas COC a fheabhsu mar sholaithroir
rogha le haghaidh sainchomhairleoireacht
thaighde i réimsi larnacha;
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Straitéisi, Bearta agus Spriocanna

SPRIOC,

A TRI

Luach a chruthu dar bpobal tri
dhearcadh idirnaisiunta tri phairt
a ghlacadh go feasach agus go
cruthaitheach i gceisteanna aitiula
agus domhanda.
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Sprioc a tri

STRAITEISI
Is iad ar straitéisi chun an sprioc seo a bhaint

amach na:

40

cosaint a thabhairt don pobail ina
rannphairtiocht le ceisteanna aitiula agus
domhanda tri eolas a chur ar fail agus
fiosrichan agus diospoireacht a spreagadh;

gniomhu mar ghuth neamhspleach i
ndiospoireacht phoibli agus obair leis an
rialtas maidir le clar oibre a leagadh amach
don ardoideachas in Eirinn agus san Eoraip;
ar ngniomhaiochtai sibhialta agus pobail

a nascadh le chéile nios mo agus iad a
dhéanamh nios sofheicthe;

aitheantas seachtrach COC a neartu mar
[&thair idirnadisiunta thaighde, teagasc,
nualaiocht agus ceannaireacht sa
smaointeoireacht, agus de thoradh ar sin ag
cur le dul chun cinn an phobail, an tsochaf
agus na heacnamaiochta;

caidrimh a forbairt le fostaitheoiri, eagraiochtaf
proifisiiinta, tionsclaiocht, agus an pobal chun
dul i ngleic le ceisteanna aitidla agus
domhanda tri phortfdilid acaduil, for-rochtain
oideachasuil, agus tionscadail shoisialta,
chulturtha agus phobail;
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gniomhu mar chatalaioch le haghaidh
athruithe agus cruthaitheacht, ag cruthu
nascanna, comhphairtiochtai agus cleachtais,
agus ag roinnt eolais agus saineolais;

rannphairtiocht chulturtha a fheabhsu go
naisilinta agus laistigh den réigiun agus pobail
chun na hamharc-ealaiona, na taibh-ealaiona
agus na healaiona cruthaitheacha agus
oidhreacht chulturtha a chur chun cinn;

éagsulacht thaingeolaioch a chur chun cinn
san ollscoil agus sa chathair;

an Ghaeilge a chosaint agus a chur chun cinn;

nascanna na hollscoileanna le
gniomhaireachtai laistigh de réimse an
Ardoideachais san Eoraip a fhorbairt nios mo
chun rannphairtiocht straitéiseach nios
doimhne a fhorbairt leis an bpolasai polaitiuil
agus an tirdhreach maoiniu;

combhoibriu le hollscoileanna Eireannacha agus
an coras ardoideachais réigiunach i
gcomthéacs thionscadail ndisiunta oiriiinacha;

cabhru le forbairt leandnach phobail
fhoghlama agus tacaiocht a thabhairt do
Chorcaigh mar Cathair Fhoghlama UNESCO;

comhaontais straitéiseacha a forbairt le
hollscoileanna phiara idirnaisiunta;

cabhru le cdrais alumni dhomhanda caidrimh
a spreagadh agus tiomantas nios laidre a
spreagadh maidir le hobair dheonach,
gniomhaiocht tiomsaithe airgid, agus solathar
saineolais do phobal na hollscoile;

tairbhe a bhaint as teicneolaiochtal digiteacha
maidir le rannphairtiocht le pobail ata ann
cheana féin agus pobail nua go haitidil agus
go hidirnaisiunta agus caipitil oideachasuil,
sdisialta agus culturtha a chur chun cinn.
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BEARTA
16 COC a bhunu mar ollscoil cheannrodaioch

17

le haghaidh rannphairtiocht shibhialta pobail,
réigiinach, naisiiinta agus idirnaisiunta tri
thorthai suirbhé ar Rannphairtiocht Phobail
Fhoireann COC Sa bhliain 2016 agus
measunuchan Carnegie 2017 a chur i
bhfeidhm mar seo a leanas:
> rol tacaiochta do rannphairtiocht
phobail a chruthu;
> munlai rannphairtiochta feabhsaithe & cur i
bhfeidhm ag mic léinn agus baill foirne;
> |eanuint le forbairt phobail for-rochtana
agus comhaontais phobail, tiomantas COC |
leith na Gaeilge san aireamh.

Dreasachtai agus tionscnaimh thacaiochta

a fhorbairt don pobal foghlama agus
taighde chun dul i bpairt leis an rialtas, le
heagraiochtai proifisiinta agus tioscnaimh
rannphairtiocht phobail, an CARL (Nascanna
idir an Pobal agus an Saol Acaduil) agus
Campus Engage ina measc, chun tionchar
sdisialta, culturtha, agus polasai-larnaithe a
chruthu agus chun aitheantas agus tacaiocht
a thabhairt don obair dheonach a dhéanann
mic léinn agus baill foirne.

Munlai rannphairtiochta nua a chur i bhfeidhm
le alumni agus cairde agus struchtuir agus
proisis rannphairtiochta a neartu.

18

19

20

Cumais agus tiomantas margaiochta agus

cumarsaide COC a mhéadu tri:

> cur chuige aontaithe straitéseach a chur i
bhfeidhm maidir le margaiocht agus
cumarsaid;

> moltal le haghaidh feabhsichain ¢ cheacht
tagarmharcala le hollscoileanna comparaide
a chur i bhfeidhm le haghaidh feabhsuchain
agus athbhreithnid a dhéanamh ar an
bhfeidhmiocht In 2017 - 2018;

> iniuchadh a dhéanamh ar chail na holllscoile
agus na torthai a chur i bhfeidhm.

COC a nascadh nios mo lena bpairtnéiri curam
sladinte sa teagasc, taighde, agus seirbhisi
cliniceacha in lonad Curam Slainte Acaduil
chun forail curam slainte a dhearbhud amach
anseo tri theagascairi a thabhairt le chéile, tri
dhearbhu go mbeidh cursai tiaghde
fréamahaithe sa chleachtas cliniceach i gconai
agus tri chinnti a dhéanamh faoi threoir
thaighde agus cleachtas idirnaisiunta.

Leanuint leis an rannphairtiocht ghniomhach
sa Deich mBliana do na Cuimhneachain Chéad
Bliain, ag baint leas as an Atlas of the Irish
Revolution (Preas Ollscoil Chorcai, 2017)

agus as tionscadail mhora eile. Coémoradh a
dhéanamh ar bhunu na hollscoile in 1845

tri leanuint le tionscadail stairidla ar bhonn
naisiinta agus idirnaisiunta.

MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN

SPRIOCANNA

100 tionsadal d’ard-chaighdean
le grupai sibhialta agus pobail.

10 gcaibidil alumni a bhunu i
lathair ldrnacha ar fud an domhain.
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Straitéisi, Bearta agus Spriocanna

SPRIOC
A CEATHAIR

Foireann den gcaighdean is airde

a mhealladh, a fhorbairt, agus a
choimead agus da thoradh go mbeadh
eagsulacht sa bhfoireann sin agus go
ndeéanfai iad a chumasu chun barr a
gcumais a bhaint amach.
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Sprioc a ceathair

STRAITEISI
Is iad ar straitéisi chun an sprioc seo a bhaint

amach na:

44

an eagraiocht a fhorbairt chun a dhearbhu
go bhfuil an ollscoil ag rialu le freagrulacht,
éifeachtulacht agus solubthacht;

meas a léirid ar gach ball foirne mar chuid de
phobal ollscoile amhain ag comhoibrid ar
mhaithe leis an ollscoil;

cumas ceannaireachta agus bainistiochta a
nearty;

comhchomhairle agus rannphairtiocht le baill
foirne a fheabhsu nfos mo tri chumarsaid
trédhearcach;

solathar seirbhise agus tacaiocht a fheabhsu
don bhfoireann acaduil tri fheidhmeanna
riarachain agus tacaiochta a ath-eagru agus
tri phroisis riarachain nios fearr a chruthu;

an fhoireann a fhorbairt agus a choimead
ar bhonn leanunach tri thimpeallacht
oibre dhearfach a sholathair;

an proiseas earcaiochta a neartd chun an
fhoireann is fearr sa mhargadh domhanda a
fhosty, ag tabhairt tus aite d’iarrthoiri le taithi
idirnaisiunta suntasach;
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Timpeallacht thaighde dinimic agus tacuil
a sholdthair a chuirfidh lenar staid mar
ollscoil thaighde cheannrddaioch;

rannphairtiocht leis an rialtas chun acmhainni
daonna a sholathair chun foireann den scoth
a mhealladh, a fhorbairt agus a choimead;

tacaiocht don bhfoireann a fheabhsu tri
ionduchtu feabhsaithe, clair fholldine
don bhfoireann agus forbairt ghairmiuil;

conradh oibre seasmhach a chur i bhfeidhm
do gach ball foirne;

struchtuir ghairmeacha beatha feabhsaithe
a fhorbairt, conair ghairme sa taighde san
direamh, comhlinithe le polasai naisiunta;

leanuint leis an dtiomantas chun labhairt le
baill foirne agus eagraiochtai a dhéanann
jonadaiocht ar son bhaill foirne, agus da
thoradh timpeallacht fhostaiochta dhearfach
a chinnntiy;

ar bprionsabail maidir le cothroime,
comhionannas agus meas do cach a
athnuachan agus prionsabail Cairt Athena
SWAN a chur i bhfeidhm indr bpolasaithe,

ar gcleachtais agus cultur.




!;ﬁ?\'{‘ Y X

%

?
n-\ |
J

¥ \ __‘..

;;;-,f i .:‘r-*' ..

it

i |

=
(

3
a4

MACHNAMH NEAMHSPLEACH
COMH-MHIAN

SPRIOCANNA

Tri roinn in aghaidh na bliana ag fail an
gradam cré-umhai Athena SWAN le haghaidh
comhionannas inscne.

Cinntit go ndéanann 90% den bhfoireann i
réolanna ceannaireachta an clar
ceannaireachta forbartha.

Méadaigh an lion den bhfoireann acaduil le
céimeanna dochtura ¢ 77% go 85%.
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Straitéisi, Bearta agus Spriocanna

SPRIOC -

A CUIG pon

Ar mbonneagar agus ar
Mmbun-acmhainni a neartu.
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Sprioc a cuig

STRAITEISI

Is iad ar straitéisi chun an sprioc seo a bhaint

amach na:

» éifeachtulacht agus luach airgid a uasmhéadu
tri gach bealach;

» foinsi neamh-statchiste atd ann faoi lathair
agus foinsid maoiniu nua a aithint;

e dul sa toir ar bhronntoiri agus alumni chun
maoinid daonchairdivil a mhéadu;

* rannphairtiocht leis an rialtas agus
geallsealbhoiri eile chun munla maoiniu
substaintiuil a chruthd don ardoideachas;

e cail inbhuanaitheachta COC a fheabhsu mar
an chéad ‘green university’ in Eirinn;

* corais ICT aionchorpru agus seirbhisi eolais
fheabhsaithe a fhorbairt san ollscoil ar fad;

* rialachas ¢ifeachtach, trédhearcach agus
freagrach a sholathair;

* lean le forbairt an champas chun caighdean
ard a bhaint amach chun eispéireas COC a
fheabhsl agus chun cur le hiomha chulturtha
Chorcal.
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SPRIOCANNA

* An farasbarr glan-ioncaim de 3%
atd molta ag an OECD a bhaint amach
roimh dheireadh thréimhse an phlean.

* €100m a bhailid i ngealltanais 6 fhoinsi
daonchairdiula.

* 30 post acaduil breise a mhaoiniu ¢ fhoinsi
daonchairdiula.

« Laghdu bliaintiuil in idig fuinnimh de 3% a

bhaint amach i dtaca leis an sprioc naisiunta
chun astafochtai carbdin a laghdu faoi 33%

roimh 2020 i gcomparaid leis na leibhéil i
in 2000.
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